
¿CUÁLES CLASIFICARÍAS COMO LOS 5 
PRINCIPALES BENEFICIOS DE ESTAR EN EL 
LUGAR DE TRABAJO?01

¿CÓMO REACCIONARÍAS SI TU EMPRESA TOMARA 
LAS SIGUIENTES MEDIDAS?03

Separar mi vida profesional de la personal y el ocio 38%
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Socializar como mis compañeros

Colaborar con mis compañeros

Puedo gestionar mejor mi carga de trabajo

Networking y creación de vínculos

Mejor tecnología. Por ejemplo: velocidad de Internet

Menos estrés

Visibilidad de cara a una promoción

Otros

Un entorno más profesional y cómodo 

Concentrarme en el trabajo sin las responsabilidades del hogar y los niños

Facilidad para desempeñar mi trabajo

Puedo reuniurme con mi 'manager'

No quiero volver a mi lugar de trabajo

Soy más productivo y eficiente

¿QUÉ ES LO QUE MÁS TE PREOCUPA SI TIENES QUE 
VOLVER A TU LUGAR DE TRABAJO?02

Una nueva oleada de COVID-19

¿ESTARÍAS DISPUESTO A HACER LO 
SIGUIENTE EN EL TRABAJO?04
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Contagiar a mi familia

Enfermar

Perder tiempo en el transporte público

Que mi empresa no haga lo suficiente para preservar mi salud

No tengo ninguna de estas preocupaciones

Menos flexibilidad sobre cómo y cuándo hago mi trabajo

No conciliar trabajo y familia a largo plazo

Conciliar trabajo y cuidado de mis mayores

Utilizar el transporte público

DINOS HASTA QUÉ PUNTO ESTÁS DE ACUERDO CON LAS 
SIGUIENTES AFIRMACIONES EN RELACIÓN A LA 
PANDEMIA DE COVID-19 06

Si hay un segundo confinamiento, me lo tomaré tan en serio como el primero

Confío en que mi empresa tome la decisión correcta acerca del trabajo y la salud

La crisis hará que concilie mejor trabajo y vida familiar a partir de ahora

Esta crisis marca el fin de las jornadas laborales completas en la oficina
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Enforces strict hygiene rules

My employer recommends I use provided PPE/personal protective equipmen

Reassurance that unwell workers will have to stay home

My employer requires I use provided PPE/personal protective equipment

Provides clear communication on how my health will be protected in the workplace before I return

Adds more physical barriers such as flexi glass to facilitate social distancing in the workplace

Have fewer people in the office at any one time

Creates more open spaces through open plan/spread out floorplans to facilitate social distancing 
in the workplace

Requires temperature checking when entering the workplace

Requires those who have had COVID-19 to have an immunity certificate

Reassurance that I can balance work with childcare

Reassurance that I can balance work with caring for elders

Introduces contact or movement tracing for all

Únicamente regresaría 
si lo cumple

Me gustaría No me 
afectaría

No me gustaría No lo sé
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CUÁLES SON LAS COSAS MÁS IMPORTANTES QUE 
TE GUSTARÍA QUE SUCEDIERAN EN RELACIÓN A TU 
LUGAR DE TRABAJO DESPUÉS DEL COVID-1905

Solo quiero conservar mi empleo

Me gustaría dar más importancia a mi salud y bienestar

Me gustaría dar más importancia a mi tiempo en família

Me gustaría tener más oportunidades para desarrollar mis habilidades

Quiero disponer de una separación más clara entre trabajo y vida personal

Me gustaría disponer de más “coaching” de carrera

Me gustaría desarrollar mi trabajo de forma más autónoma

Me gustaria un horario flexible que permitiera un  uso del transporte más fácil y seguro

Me gustaría una comunicación clara y regular de nuestros líderes

Me gustaría tener más oportunidades para aprender/estudiar de forma remota

Me gustaría poder trabajar de forma remota para una organización sin una ubicación concreta

Me gustaría trabajar en un entorno virtual con un equipo que trabaje en remoto desde cualquier lugar

Me gustaría tener la oportunidad de poder trabajar a tiempo parcial

Me gustaría teletrabajar 1-2 días a la semana

Me gustaría teletrabajar 3-4 días a la semana

Me gustaría teletrabajar todo el tiempo 

Me gustaría canviar de trabajo

De acuerdo. 
Esto me gustaría

En desacuerdo. Esto no 
me gustaría

Esto no es posible 
con mi empleo
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Toma de temperatura

Toma de temperatura y guardado de datos a través de una app

Hacer saber si tus condiciones de salud te colocan como grupo de riesgo

Informar sobre los resultados de tu test COVID ó tu inmunidad

Hacer un seguimiento y compartir tus movimientos y contactos con otras personas 

Informar sobre tus planes de viaje

Informar sobre los lugares en los que has estado

No haría ninguna de estas acciones
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Qué quieren los profesionales


